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Soldi, sesso e potere

Questo libro
lo dedico

a me



Nota dell’autrice

Anche in questo libro, non ho voluto usare il maschile sovra-
esteso perché credo fermamente che il linguaggio sia uno spec-
chio degli schemi del potere. Percio chi legge trovera il maschile
quando voglio fare esplicito riferimento agli uomini e il femmi-

nile in tutti gli altri casi.
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